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DECRETO ASSUNZIONE INCARICO di DIREZIONE E COORDINAMENTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A-
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio
2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”
(c.d. Piano Estate)

Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- PU-2025-678
Titolo: “ATTIMI E VIBRAZION/”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la Circolare del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTI il Regolamento UE 679/2016 e il Decreto Legislativo n. 196/2003 relativi al trattamento dei dati
personali e normativa relativa alla protezione dei dati;

VISTO il D.I. n.129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5-Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;

VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”;
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VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTO I’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano
Estate) Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 —
sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11
aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96;

VISTA la nota prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 con la quale la competente Direzione Generale ha
comunicato che & stato autorizzato il progetto dal titolo ATTIMI E VIBRAZIONI — codice ESO4.6.A4.A-
FSEPN- PU-2025-678 proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo pari a Euro 79.884;

CONSIDERATO che con la lettera di autorizzazione sono state fornite tutte le indicazioni relative alle modalita
e alle tempistiche di gestione e rendicontazione dei progetti;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027

VISTO il Decreto legislativo n. 163 del 12-04-2006 ed i Regolamenti CE n. 1080 — 1081 — 1083 e 1828 del 2006;

VISTOil Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con del. n. 34 del 21 gennaio 2025;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTE le delibere n. 59 del 30/06/2025 del Consiglio di Istituto e n. 72 del 27/06/2025 del Collegio dei Docenti
di adesione al progetto;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 6483/U del 22/07/2025 della risorsa assegnata;

VISTA la nomina di RUP del DS Prof.ssa Laura Ingrosso nell’ambito del Progetto Avviso Pubblico prot. n. 81652
del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), Codice progetto:
ESO4.6.A4.A-FSEPN- PU-2025-678, “ATTIMI E VIBRAZIONI” prot. 8799 del 14/10/2025;

VISTA la dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita, di conflitto di interessi e di astensione resa
dalla dirigente Prof.ssa Laura Ingrosso prot. n. 8801 del 14/10/2025;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 29/10/2025 di autorizzazione al DS per svolgimento incarico
aggiuntivo (project manager) per il progetto in oggetto;

VISTA la richiesta di autorizzazione inviata all’USR Puglia;

IN ATTESA di autorizzazione per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo
oneroso, all’interno dei progetti FSE anno scolastico 2025/2026;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
DETERMINA

1. di assumere personalmente l'incarico di direzione e coordinamento generale e project manager per la
realizzazione di tutti gli interventi e le azioni previste nelle diverse fasi di gestione, affidamento, esecuzione
e rendicontazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo
specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025
— “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate) Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN- PU-
2025-678 - Titolo: “ATTIMI E VIBRAZIONI” CUP E44D25002490007

2. Lincarico avra durata dalla data del presente decreto e fino alla conclusione del progetto fissata al
31/12/2026, o alla data che sara eventualmente prorogata dalle competenti autorita, ivi incluso
rendicontazione ed eventuali controlli;
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3. | compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa: coordinamento
generale, esecuzione, controllo e chiusura del progetto, componente commissione giudicatrice in relazione
allo svolgimento di avvisi e gare, progettazione didattica delle attivita formative e ogni altra attivita di
carattere tecnico-operativo legata all’incarico;

4. Di quantificare la propria retribuzione in misura congrua a quanto disposto nella matrice acquisiti/spese
generali alla voce “spese di gestione” ovverosia € 3.981,00 corrispondenti an. 120 ore diimpegno retribuite
ai sensi della lettera autorizzativa citata in euro € 33,17 orari “lordo stato” (€ 25,00 lordo dipendente);

5. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato svolte oltre I'orario di
servizio e documentate con firma su apposito registro. Il pagamento verra effettuato solo a seguito di
erogazione dei fondi da parte del MIM;

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo, & pubblicato all’Albo on line sul sito istituzionale
della scuola www.liceociardopellegrinolecce.edu.it e conservato agli atti della scuola.

F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Laura Ingrosso

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito www.liceociardopellegrinolecce.edu.it, all’Albo
e nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente di questa Istituzione Scolastica, per la massima
diffusione.

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento
DETERMINA
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1. di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. n. 5 della legge
241/1990, per la realizzazione del progetto sottoindicato:

2. l'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi
incluso rendicontazione ed eventuali controlli;

3. | compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa.

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito www.liceociardopellegrinolecce.edu.it, all’Albo
e nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente di questa Istituzione Scolastica, per la massima
diffusione.

F.to Digitalmente da

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Laura Ingrosso

Firmato da:

La Dirigente Scolastica
INGROSSO LAURA
05/12/2025 13:03:24
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