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All’Ordine dei Medici Prov. Lecce
AVVISO PUBBLICO

RECLUTAMENTO MEDICO COMPETENTE
PER LEFFETTUAZIONE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA Al SENSI DEL D. LGS. N.81/2008
CIG LY FORTFF+FB4C

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. n. 81/2008;
VISTO il D.M. 44/2001 riguardante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

Istituzioni scolastiche;

VISTI gli artt. 32, 40 del 44/2001 e lart. 1 c. 2 e l'art. 7 del D. Lgs. 165/2001 che consentono
all'lstituzione scolastica, nel caso in cui non siano reperibili tra il personale della scuola specifiche
competenze professionali per lo svolgimento di particolari attivita ed insegnamenti finalizzati
all'arricchimento dell'Offerta Formativa, l'individuazione di esperti esterni e la stipula di contratti di
prestazione d'opera;

VISTO il Regolamento di Istituto per il reclutamento di esperti esterni:

EMANA

Il presente bando per la selezione e il reclutamento di n. 1 (uno) unita di esperto esterno in qualita
di medico competente di questa Istituzione scolastica.

PRINCIPALI COMPITI

1. Effettuare la visita medica preventiva delle unita lavorative in servizio nelllistituzione scolastica
ritenute soggette;

2. Effettuare la visita periodica di controllo (una volta 'anno) o su richiesta del dipendente o in
occasione di cambio di mansione;

3. Collaborare con il Dirigente scolastico e con il Servizio di Prevenzione e Protezione alla
valutazione dei rischi, alla programmazione della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione delle
misure per la tutela della Salute e dell'integrita psico - fisica dei lavoratori, per la parte di propria
competenza, nello specifico:

a) Individuare i fattori di rischio stress lavoro-correlato e individuare le misure per la
prevenzione degli stessi, nel rispetto della normativa vigente, sulla base della specifica
conoscenza dell’'organizzazione scolastica e collaborare alla redazione del DVR stress
lavoro-correlato;

b) Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’'art. 28 del
D.lgs. 81/2008 e i sistemi di controllo di tali misure;

c) Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro,
nonche alle riunioni periodiche di cui all'art.35 del D.Lgs 81/2008;

d) Proporre programmi di informazione e formazione dei lavoratori e fornire ai lavoratori |e
informazioni di cui art. 36 del citato D.Lgs.

g) Collaborare all'attuazione di programmi di “promozione alla salute”.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Per svolgere le funzioni di medico competente, ai sensi dellart. 38 del D.Lgs n. 81/2008 &
necessario possedere uno dei seguenti titoli o requisiti:
1. specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica;




2. docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica del
lavoro;

3. autorizzazione di cui all'articolo 55 del decreto legislativo 15 agosto 1891, n. 277;

4. specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale.

Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni o da altre Amministrazioni dovranno essere
autorizzati per iscritto dal proprio Dirigente o Datore di lavoro e la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

CRITERI DI SELEZIONE
La commissione, costituita da Dirigente scolastico, RSPP e RLS, procedera alla selezione dei
candidati mediante I'esame delle domande pervenute e la comparazione dei curricula sulla base

della seguente tabella di valutazione:

REQUISITI

PUNTEGGIO

1) Laurea in medicina con specializzazione in igiene del lavoro o in
clinica del lavoro o in igiene e medicina preventiva o in medicina
legale

1

2) Docenza o Libera docenza in medicina del lavoro o in medicina
preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia industriale
0 in igiene industriale o in fisiologia e igiene del lavoro o in clinica
del lavoro o in igiene e medicina preventiva o in medicina legale

3) Autorizzazione all'esercizio dell'attivita di medico competente ai
sensi dell'articolo55 del decreto legislativo n. 277 del 15 agosto
1991

0,5

4) Altre esperienze lavorative nel settore di pertinenza della
tipologia di intervento

9) Precedenti esperienze lavorative nell'lstituto valutate
positivamente

Max. 5

6) Offerta economica che preveda una netta distinzione tra:
- parcella annuale del medico

- costo delle analisi

- valutazione del rischio stress lavoro- correlato
(Compenso max € 2.000,00)

Max 3

MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Il plico, chiuso, con in calce la dicitura “Offerta per reclutamento di Medico competente”, deve
pervenire a mezzo postale entro le ore 13:00 del 04/11/2014 (non fa fede il timbro postale di
partenza) all'indirizzo Liceo Artistico Statale “Ciardo Pellegrino” Lecce via Vecchia Copertino, n. 6
/3100 Lecce 0 a mezzo pec all'indirizzo lesl03000r@pec.istruzione.it e deve contenere:

- domanda di ammissione con firma autografa;

- curriculum vitae in formato europeo firmato in ogni pagina

- I'offerta economica.

PERIODO E SEDE DELL’'INCARICO
I contratto avra dal momento della nomina fino al 31 dicembre 2015, prorogabile per un anno fino
al 31 dicembre 2016 a discrezione dell'lstituzione scolastica.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALLI

Al sensi dell'art. 11 della legge 196/2003, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso gli uffici
dell'lstituzione scolastica e trattati esclusivamente per le finalita di gestione della selezione pubblica
e dell'eventuale procedimento di stipula del contratto.

MODALITA DI DIFFUSIONE DEL BANDO
Il presente bando viene pubblicato sullAlbo della scuola sul sito WEB istituzionale in data

17/10/2014 ed inviato mediante pec all'Ordine dei Medici i rovincia di Lecce.
A LSS

2 A Il Dirigente Scolastico
‘ff iana Paela Rucco
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