Tabella di pianificazione 4
	Priorità2 Competenze chiave europee
Area di processo: Continuità e orientamento
Obiettivo di processo:a. Consolidare percorsi di orientamento e collaborazioni di  ASL, stage presso aziende e istituzioni accademiche del territorio anche per alunni H
                                   b. Progettare e realizzare percorsi di educazione alla cultura d' impresa e alla progettazione in ASL

	Responsabile:  prof. Centonze

	Azioni previste
	Soggetti responsabili dell’attuazione
	Termine previsto di conclusione
	Risultati attesi per ciascuna azione
	Tempificazione attività
	Adeguamenti effettuati in itinere
	Azione realizzata entro il termine previsto
	Risultati effettivamente raggiunti per ciascuna azione
	Indicatori

	
	
	
	
	N
	D
	G
	F
	M
	A
	M
	G
	L
	
	
	
	

	
Alternanza scuola / lavoro

1. Percorsi di alternanza

1. Brevi moduli formativi per studenti classi 4^ o 5^ sulla cultura d’impresa


- PON per la scuola 2014-2020:
Azioni di orientamento
	

Scuola  e Aziende / Enti di formazione/
Ordini professionali/
Università




Docenti
Esperti formatori
	

giugno 2019
	
Favorire l'orientamento consapevole verso l'Università e il lavoro
attraverso



Alternanza scuola lavoro



Moduli PON Orientamento


	
	
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	
	
	
	Incontri formativi sulla cultura d’impresa












Azioni di orientamento verso Università e lavoro
	a. Numero accordi/
protocolli realizzati e collaborazioni consolidate sul territorio
b. Numero stage realizzati
c. Gradimento da parte degli studenti e delle famiglie del percorso di formazione effettuato (o esperienze IFS o similari)




a. Numero alunni frequentanti
b. Gradimento da parte degli studenti 




