
VERBALE n. 10
Il giorno 14/09/2021, alle ore 19:00, in modalità telematica (Meet), si riunisce il Consiglio d’Istituto del Liceo Artistico e Coreutico “Ciardo – Pellegrino”, su convocazione straordinaria e urgente del presidente (prot. n. 0002226/U del 13/03/2021) per discutere i seguenti punti all’o.d.g.:
1. [bookmark: _Hlk82889592]Variazioni di Bilancio E.F. 2021;
2. Integrazione Piano Scuola Estate 2021;
3. [bookmark: _Hlk82890525]Comunicazioni adattamento calendario scolastico 2021/2022;
4. Organizzazione didattica: suddivisione anno scolastico e avvio delle lezioni;
5. Approvazione FESR Avviso 28966/2021 “DIGITAL BOARD: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione”;
6. [bookmark: _Hlk91532773]Criteri di affidamento incarichi direzione e coordinamento, progettista e collaudatore FESR DIGITAL BOARD;
7. Approvazione FESR Avviso 20480/2021 “REACT EU - Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole”;
8. [bookmark: _Hlk91532815]Criteri di affidamento incarichi direzione e coordinamento, progettisti e collaudatore FESR REACT EU- Reti cablate;
9. Criteri di reclutamento esperti, tutor, corsisti, referenti valutazione, personale ATA per il PON FSE “Apprendimento e socialità”;
10. Riattivazione servizio distributori automatici di alimenti;
11. Attività da retribuire con il FIS;
12. Esiti prove INVALSI 2021 classi quinte;
13. Revisione “Regolamento d’Istituto”; 
14. Revisione “Patto di corresponsabilità”;
15. Comunicazioni del Dirigente Scolastico.

La seduta si svolge secondo il Regolamento per il funzionamento degli OO.CC. approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 175 del 14 luglio 2020. E’ presente su invito il Direttore SGA rag. Iolanda Quarta.

Risultano presenti/assenti:
	Nominativo
	Componente
	P / A

	RUCCO TIZIANA PAOLA
	Dirigente scolastico
	Presente

	CAPODACQUA MARIA RITA
	Docente
	Presente

	CHIRIACÒ ANNA
	“
	Assente

	COFANO VITO
	“
	Presente

	COLACI EDOARDO
	“
	Presente

	DE GIORGI VINCENZO
	“
	Presente

	OLITA GILBERTO
	“
	Presente

	PELLEGRINO GIULIA
	“
	Presente

	QUARTA MARIA ROSARIA
	“
	Presente

	CARRISI PATRIZIA
	Personale ATA
	Presente

	SPEDICATI PAOLA
	“                       
	Presente

	CAMMAROTA GIOVANNA 
	Genitore
	Presente

	MUYA CLAUDIA
	“
	Presente

	CAVA DANIELA
	“
	Presente

	SICILIANO LETIZIA
	“
	Assente

	STOMEO GIULIA
	Alunna
	Assente



La DS comunica il subentro, nella componente genitori, della sig.ra Cava, che prende il posto del sig. Paiano, membro decaduto del presente Consiglio d’Istituto in seguito alla conclusione del percorso di studi del figlio. Poiché il sig. Paiano rivestiva il ruolo di Presidente, nonché di membro del Comitato di Valutazione, si procede alla surroga delle cariche in questione. La sig.ra Giovanna Cammarota si dichiara disponibile a ricoprire l’incarico di Presidente; la sig.ra Cava si dichiara disponibile a ricoprire l’incarico di vice-presidente, al posto della stessa sig.ra Cammarota. Poiché non ci sono altre candidature, i membri del Consiglio procedono all’elezione con voto palese e designano la sig.ra Cammarota e la sig.ra Cava rispettivamente Presidente e Vice presidente del Consiglio. La sig.ra Cava, inoltre, viene designata con voto unanime come membro del Comitato di Valutazione. La DS comunica che, poiché gli alunni Gassi, Bardoscia e Spagnolo hanno concluso il percorso di studi, la componente studenti è temporaneamente composta da un solo membro (Giulia Stomeo) per impossibilità di surroga dalle stesse liste, fino alle elezioni per il rinnovo delle cariche, che si terranno con procedura semplificata entro il 31 ottobre p.v.. Resta temporaneamente in Giunta Esecutiva l’alunna Stomeo.
Presiede la riunione il Presidente, sig.ra Giovanna Cammarota; verbalizza il segretario, prof.ssa Giulia Pellegrino. 
Il presidente, accertato il raggiungimento del quorum, dichiara aperta la seduta.

1. Variazioni di Bilancio E.F. 2021 (delibera n. 35)
La DSGA, sig.ra Iolanda Quarta, illustra le variazioni al programma annuale 2021 che alla data si è reso necessario effettuare  in ragione dell’assegnazione delle Risorse ex art. 58, comma 4, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 106 (“c.d. Decreto sostegni-bis”), finalizzate all’acquisto di beni e servizi come da Nota  Prot. N. 18993 del 24/08/2021 come da proposta del Dirigente Scolastico:

ENTRATA

	Aggregato
	Voce
	Sottovoce
	Descrizione
	Importo

	3
	6
	12
	Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo Stato - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	74.752,40





PROGETTI/ATTIVITA’ ENTRATA

	Progetto/Attività
	Aggregato
	Voce
	Sottovoce
	Descrizione
	Importo

	A23
	3
	6
	12
	Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo Stato - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	34.752,40

	A24
	3
	6
	12
	Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo Stato - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	30.000,00

	P35
	3
	6
	12
	Finanziamenti dallo Stato - Altri finanziamenti vincolati dallo Stato - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	10.000,00







PROGETTI/ATTIVITA’ SPESA



	Progetto/Attività
	Tipo
	Conto
	Sottoconto
	Descrizione
	Importo

	A23
	2
	3
	11
	Acquisto di beni di consumo - Materiali e accessori - Altri materiali e accessori n.a.c.
	14.752,40

	A23
	4
	3
	22
	Acquisto di beni d'investimento - Beni mobili - Altri beni mobili n.a.c.
	20.000,00

	A24
	2
	3
	9
	Acquisto di beni di consumo - Materiali e accessori - Materiale informatico
	5.000,00

	A24
	2
	3
	10
	Acquisto di beni di consumo - Materiali e accessori - Medicinali e altri beni di consumo sanitario
	5.000,00

	A24
	2
	3
	11
	Acquisto di beni di consumo - Materiali e accessori - Altri materiali e accessori n.a.c.
	5.000,00

	A24
	4
	3
	17
	Acquisto di beni d'investimento - Beni mobili - Hardware n.a.c.
	15.000,00

	P35
	3
	5
	3
	Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi - Formazione e aggiornamento - Altre spese di formazione e aggiornamento n.a.c.
	10.000,00


	
Liv. 1
	
Liv. 2
	
ENTRATE
	Programmazione Approvata
(Importi in euro)
	Variazione

(Importi in euro)
	Programmazione al 27/08/2021
(Importi in euro)

	01
	
	Avanzo di amministrazione presunto
	223.010,48
	0,00
	223.010,48

	
	01
	Non vincolato
	134.395,43
	0,00
	134.395,43

	
	02
	Vincolato
	88.615,05
	0,00
	88.615,05

	
	
	2 - Compenso Revisore dei Conti PON
	200,00
	0,00
	200,00

	
	
	3 - TFA
	2.760,00
	0,00
	2.760,00

	
	
	4 - Concorso a Cattedra
	480,00
	0,00
	480,00

	
	
	5 - Corsi di Recupero
	381,14
	0,00
	381,14

	
	
	7 - PNSD
	1.954,65
	0,00
	1.954,65

	
	
	8 - 10.1.1A-FSEPON-PU-2017-141
	980,19
	0,00
	980,19

	
	
	9 - Progetto SIAE settore cinema
	7.348,56
	0,00
	7.348,56

	
	
	10 - Progetto SIAE settore danza
	12.500,00
	0,00
	12.500,00

	
	
	11 - 10.2.2A- FSEPON- PU- 2018- 138
	9,25
	0,00
	9,25

	
	
	12 - 10.2.3B- FSEPON- PU- 2018- 118
	199,75
	0,00
	199,75

	
	
	13 - 10.2.3C- FSEPON- PU- 2018- 78
	110,47
	0,00
	110,47

	
	
	14 - 10.2.2A- FSEPON- PU-2017- 569
	475,15
	0,00
	475,15

	
	
	15 - Percorsi per le competenze trasversali e l'orienta
	28.071,50
	0,00
	28.071,50

	
	
	17 - Risorse ex art. 231, comma 1, D.L. 34/2020
	359,72
	0,00
	359,72

	
	
	18 - Risorse art. 21 DL 137/2020
	6.858,32
	0,00
	6.858,32

	
	
	19 - Risorse D.M. 151/2020. Connettività studenti meno
	2.277,00
	0,00
	2.277,00

	
	
	20 - 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-46
	7.909,70
	0,00
	7.909,70

	
	
	21 - Assistenza psicologica e medica
	1.600,00
	0,00
	1.600,00

	
	
	22 - 10.2.2A- FSEPON-PU2019-42
	12.940,65
	0,00
	12.940,65

	
	
	23 - FORMAZIONE DOCENTI A.S. 2019-20
	1.199,00
	0,00
	1.199,00

	02
	
	Finanziamenti dall'Unione Europea
	233.925,01
	0,00
	233.925,01

	
	01
	Fondi sociali europei (FSE)
	233.925,01
	0,00
	233.925,01

	
	
	8 - 10.2.2A- FSEPON-PU2019-42
	30.194,85
	0,00
	30.194,85

	
	
	9 - 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-114
	14.205,00
	0,00
	14.205,00

	
	
	10 - 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-46
	18.528,30
	0,00
	18.528,30

	
	
	12 - PON per la Scuola (FSE)
	71.647,06
	0,00
	71.647,06

	
	
	13 - 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-307 IL NOSTRO MUSEO
	99.349,80
	0,00
	99.349,80

	03
	
	Finanziamenti dallo Stato
	157.069,12
	74.752,40
	231.821,52

	
	01
	Dotazione ordinaria
	40.412,23
	0,00
	40.412,23

	
	
	1 - Funzionamento amministrativo didattico
	31.535,33
	0,00
	31.535,33

	
	
	2 - Compenso Revisori dei Conti per Istituto Capofila
	2.356,63
	0,00
	2.356,63

	
	
	4 - Percorsi per le competenze trasversali e l'orienta
	6.520,27
	0,00
	6.520,27

	
	06
	Altri finanziamenti vincolati dallo Stato
	116.656,89
	74.752,40
	191.409,29

	
	
	7 - Programma Operativo Complementare
	25.928,00
	0,00
	25.928,00

	03
	06
	8 - Risorse finalizzate all'acquisto di DAE et simila"
	1.000,00
	0,00
	1.000,00

	
	
	9 - Risorse ex art. 31, comma1, D.L. 41/2021
	31.505,30
	0,00
	31.505,30

	
	
	10 - Risorse ex art. 31, comma 6, D.L. 41/2021
	18.223,59
	0,00
	18.223,59

	
	
	11 - Risorse art. 3, comma 1,lettera a) D.M. n. 48/2021
	40.000,00
	0,00
	40.000,00

	
	
	12 - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	0,00
	74.752,40
	74.752,40

	04
	
	Finanziamenti dalla Regione
	29.544,62
	0,00
	29.544,62

	
	04
	Altri finanziamenti vincolati
	29.544,62
	0,00
	29.544,62

	
	
	1 - Progetto POR LEF 167 Avviso 2/2017
	29.544,62
	0,00
	29.544,62

	05
	
	Finanziamenti da Enti locali o da altre Ist. Pub.
	27.678,05
	0,00
	27.678,05

	
	02
	Provincia vincolati
	2.678,13
	0,00
	2.678,13

	
	06
	Altre Istituzioni vincolati
	24.999,92
	0,00
	24.999,92

	
	
	1 - Progetto SIAE settore cinema
	12.499,92
	0,00
	12.499,92

	
	
	2 - Progetto SIAE settore danza
	12.500,00
	0,00
	12.500,00

	06
	
	Contributi da privati
	12.449,09
	0,00
	12.449,09

	
	01
	Contributi volontari da famiglie
	10.597,09
	0,00
	10.597,09

	
	05
	Contributi per copertura assicurativa degli alunni
	10,00
	0,00
	10,00

	
	06
	Contributi per copertura assicurativa personale
	90,00
	0,00
	90,00

	
	10
	Altri contributi da famiglie vincolati
	1.752,00
	0,00
	1.752,00

	
	
	1 - Contributi alunni per certificazioni linguistiche
	1.740,00
	0,00
	1.740,00

	
	
	2 - Contributi vari
	12,00
	0,00
	12,00

	12
	
	Altre entrate
	0,07
	0,00
	0,07

	
	01
	Interessi
	0,06
	0,00
	0,06

	
	02
	Interessi attivi da Banca d'Italia
	0,01
	0,00
	0,01

	Totale entrate
	683.676,44
	74.752,40
	758.428,84



Al termine dell’intervento
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
Visto l’art. 10 D.I. 129/2018;
visto l’unito mod. H e sentita la relazione del DSGA;
visti i dispositivi dirigenziali;
richiamata la deliberazione consiliare con la quale è stato approvato il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2021;
verificato che lo stato di attuazione del programma richiede interventi modificativi rispetto alle previsioni per ulteriori ragioni esplicitate di seguito;
con votazione espressa in forma palese
delibera
all’unanimità dei presenti di approvare le modifiche del programma annuale dell’esercizio finanziario 2021 come segue
MODIFICA PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO F
Esercizio finanziario 2021



	
Liv. 1
	
Liv. 2
	
SPESE
	Programmazione Approvata
(Importi in euro)
	Variazione

(Importi in euro)
	Programmazione al 27/08/2021
(Importi in euro)

	A
	
	Attività
	283.178,71
	64.752,40
	347.931,11

	
	A01
	Funzionamento generale e decoro della Scuola
	71.309,05
	34.752,40
	106.061,45

	
	
	1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola
	39.444,03
	0,00
	39.444,03

	
	
	15 - Risorse ex art. 231, comma 7, D.L. 34/2020
	359,72
	0,00
	359,72

	
	
	22 - Risorse ex art.31, comma 1, lettera a) D.L. 41/2021
	31.505,30
	0,00
	31.505,30

	
	
	23 - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	0,00
	34.752,40
	34.752,40

	
	A02
	Funzionamento amministrativo
	17.000,00
	0,00
	17.000,00

	
	
	2 - Funzionamento amministrativo
	17.000,00
	0,00
	17.000,00

	
	A03
	Didattica
	119.893,39
	30.000,00
	149.893,39

	
	
	3 - Didattica
	31.656,36
	0,00
	31.656,36

	A
	
	Attività
	283.178,71
	64.752,40
	347.931,11

	
	A03
	Didattica
	119.893,39
	30.000,00
	149.893,39

	
	
	10 - Piano Nazionale Scuola Digitale
	3.954,65
	0,00
	3.954,65

	
	
	11 - Attività coreutiche
	3.500,00
	0,00
	3.500,00

	
	
	19 - Supporti didattici Avviso 19146/2020 10.2.2A-FSEPON-PU-2020-24
	71.647,06
	0,00
	71.647,06

	
	
	20 - Risorse art. 21 DL 137/2020
	6.858,32
	0,00
	6.858,32

	
	
	21 - Risorse D.M. 151/2020. Connettività studenti meno abbienti
	2.277,00
	0,00
	2.277,00

	
	
	24 - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	0,00
	30.000,00
	30.000,00

	
	A04
	Alternanza Scuola-Lavoro
	61.060,77
	0,00
	61.060,77

	
	
	4 - Alternanza Scuola-Lavoro
	34.591,77
	0,00
	34.591,77

	
	
	12 - 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-46 "Danza Ricerca"
	26.469,00
	0,00
	26.469,00

	
	A05
	Visite, viaggi e programmi di studio all'estero
	5.415,50
	0,00
	5.415,50

	
	
	5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero
	5.415,50
	0,00
	5.415,50

	
	A06
	Attività di orientamento
	8.500,00
	0,00
	8.500,00

	
	
	6 - Attività di orientamento
	8.500,00
	0,00
	8.500,00

	P
	
	Progetti
	348.673,99
	10.000,00
	358.673,99

	
	P01
	Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale"
	50.848,48
	0,00
	50.848,48

	
	
	12 - Teatro, musica, danza e arte
	6.000,00
	0,00
	6.000,00

	
	
	24 - Progetto SIAE settore cinema " E' questione di sguardi"
	19.848,48
	0,00
	19.848,48

	
	
	25 - Progetto SIAE settore danza " Danze dei popoli"
	25.000,00
	0,00
	25.000,00

	
	P02
	Progetti in ambito "Umanistico e sociale"
	289.886,51
	0,00
	289.886,51

	
	
	11 - Educazione alla salute, legalità e ambiente
	8.000,00
	0,00
	8.000,00

	
	
	19 - Opening, pagine d'arte e comunicazione sociale
	7.500,00
	0,00
	7.500,00

	
	
	21 - Inclusione
	4.000,00
	0,00
	4.000,00

	
	
	22 - 10.2.2A-FSEPON-PU-2019-42 " PROGETTARE LE COMPETENZE
	43.135,50
	0,00
	43.135,50

	
	
	23 - 10.2.5A-FSEPON-PU-2019-114" Arts&Crafts"
	14.205,00
	0,00
	14.205,00

	
	
	26 - PROGETTO POR LEF 167 Avviso 2/2017 " Cantieri innovativi"
	29.544,62
	0,00
	29.544,62

	
	
	31 - 10.2.2A-FDRPOC-PU-2020-104 "LA MEMORIA DEL PASSATO"
	25.928,00
	0,00
	25.928,00

	
	
	32 - 10.2.2A-FSEPON-PU-2021-307 IL NOSTRO MUSEO
	99.349,80
	0,00
	99.349,80

	
	
	33 - Piano Scuola Estate- Risorse art 3, comma 1, lettera a) DM 48/202
	40.000,00
	0,00
	40.000,00

	
	
	34 - Piano Scuola Estate- Risorse art 31, comma 6, DL 41/2021
	18.223,59
	0,00
	18.223,59

	
	P03
	Progetti per "Certificazioni e corsi professionali"
	1.740,00
	0,00
	1.740,00

	
	
	20 - Certificazioni lingue straniere
	1.740,00
	0,00
	1.740,00

	
	P04
	Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale"
	6.199,00
	10.000,00
	16.199,00

	
	
	4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale"
	6.199,00
	0,00
	6.199,00

	
	
	35 - Risorse ex art. 58, comma 4, D.L. 73/2021
	0,00
	10.000,00
	10.000,00



	R
	
	Fondo di riserva
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	
	R98
	Fondo di riserva
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	
	
	98 - Fondo di riserva
	2.000,00
	0,00
	2.000,00

	Totale spese
	633.852,70
	74.752,40
	708.605,10



	Z
	Z101
	Disponibilità finanziaria da progammare
	49.823,74
	0,00
	49.823,74

	Totale a pareggio
	683.676,44
	74.752,40
	758.428,84




2. Integrazione Piano Scuola Estate 2021 (delibera n. 36)
La Dirigente informa il Consiglio che il Collegio docenti ha deliberato in data odierna l’integrazione del Piano Scuola Estate 2021, di cui si allega il prospetto (Allegato 1).
Si prevedono attività musicali, artistiche, sportive, escursioni per alunni disabili.
Il Consiglio d’Istituto, ascoltata la relazione della DS e visionato il Piano,
delibera
all’unanimità dei presenti l’approvazione dei nuovi progetti che integrano il Piano scuola estate disposto dal Collegio dei docenti in data 18/06/2021. 



3. Comunicazioni adattamento calendario scolastico 2021/2022;
La Dirigente informa che il Consiglio d’Istituto, accogliendo la proposta del Collegio dei docenti, ha deliberato in data  29.06.2021 il seguente adattamento del Calendario scolastico regionale per l’a.s. 2021/2022:
· anticipo dell’inizio dell’attività didattica dal 20 settembre al 17 settembre 2021 (anticipo di n. 2 giorni);
· termine lezioni 9 giugno 2022;
· sospensione delle attività didattiche il 28 febbraio e 1 marzo 2022 (ultimi giorni di Carnevale) per il recupero dei due giorni di anticipo delle lezioni;
· totale n. 201 giorni di lezione.

4. Organizzazione didattica: suddivisione anno scolastico e avvio delle lezioni (delibera n. 37)
La Dirigente informa il Consiglio che il Collegio ha deliberato la suddivisione dell’anno scolastico in trimestre e pentamestre, ritenendo tale suddivisione più funzionale all’organizzazione didattica e soprattutto idonea a consentire un’informazione tempestiva alle famiglie già nel mese di dicembre riguardo agli apprendimenti degli studenti. La DS comunica, inoltre, che il Collegio ha stabilito di adottare per i primi due giorni di lezione (17 e 18 settembre) il seguente orario:
- ingresso: ore 8.10; uscita: ore 13:10 per il biennio;
- ingresso: ore 8:20; uscita: ore 13:10 per il triennio (si ritiene necessario scaglionare gli ingressi per evitare assembramenti);
Da lunedì 20 settembre è previsto il ripristino del normale orario di lezione, come di seguito illustrato:
- ingresso per gli studenti del Liceo Artistico e del Liceo Coreutico: ore 8:10 per il biennio/ 8:20 per il triennio, tutti i giorni della settimana (confermando lo scaglionamento degli ingressi per la motivazione già esposta);
- uscita per il biennio del Liceo Artistico: ore 14:10 quattro giorni a settimana; ore 13:10 due giorni a settimana;
- uscita per il triennio del Liceo Artistico: ore 14:10 cinque giorni a settimana (dal lunedì al venerdì; ore 13:10 il sabato;
- uscita per gli studenti del Liceo Coreutico: ore 14:10 due giorni a settimana; ore 13:10 quattro giorni a settimana.
Poiché al momento non sono disponibili dati esaustivi per quanto concerne gli orari delle corse previste dalle varie aziende di trasporto, la Ds comunica che verranno rilasciati, su richiesta delle famiglie, dei permessi temporanei di uscita anticipata solo per i giorni in cui sia prevista la sesta ora di lezione. Infine, si comunica al Consiglio che il Collegio dei docenti ha stabilito di fissare un unico intervallo, dalle ore 11:00 alle ore 11:10, durante il quale gli alunni potranno sostare in aula o negli spazi di pertinenza dell’aula stessa (corridoi, atrio e spazi all’aperto – nel caso esclusivo delle aule e dei Laboratori della Sede Pellegrino che si affacciano sul cortile).
Segue dibattito in cui i genitori si dichiarano concordi.
Pertanto il Consiglio
delibera
all’unanimità dei presenti l’approvazione delle disposizioni organizzative per l’avvio dell’anno scolastico predisposte dal Collegio dei docenti, nonché la suddivisione dell’anno in trimestre e pentamestre con una valutazione intermedia nel corso del pentamestre.



5. [bookmark: _Hlk83293584]Approvazione FESR Avviso 28966/2021 “DIGITAL BOARD: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” (delibera n. 38)
[bookmark: _Hlk83295438]La Dirigente illustra brevemente al Consiglio le caratteristiche del progetto, finalizzato alla dotazione di attrezzature basilari per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione delle istituzioni scolastiche. L’obiettivo dell’avviso è quello di consentire la dotazione di monitor digitali interattivi touch screen, che costituiscono oggi strumenti indispensabili per migliorare la qualità della didattica in classe e per utilizzare metodologie didattiche innovative e inclusive, nelle classi del primo e del secondo ciclo e nei CPIA, con priorità per le classi che siano attualmente ancora sprovviste di lavagne digitali, e di adeguare le attrezzature e gli strumenti in dotazione alle segreterie scolastiche per accelerare il processo di dematerializzazione e digitalizzazione amministrativa delle scuole.
L’intervento è finanziato con i fondi resi disponibili dal Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR). L’intervento è, altresì, ricompreso all’interno del complessivo Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), di cui al regolamento UE n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021.
[bookmark: _Hlk83295729]L’intervento si articola in due moduli, il primo finalizzato all’acquisto di monitor digitali interattivi per la didattica ad uso delle classi, il secondo destinato all’acquisto di beni e attrezzature informatiche per la digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche. Il progetto presentato dall’Istituto prevede un finanziamento di  € 51.665,91 per l’acquisto di monitor digitali e di € 3.888,83 per la digitalizzazione amministrativa per un totale di € 55.554,74 per forniture.
Il Consiglio, sentita la presentazione, all’unanimità dei presenti
delibera
l’approvazione del Progetto FESR Avviso 28966/2021 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione” per l’importo complessivo di € 59.100,76 come da proposta presentata, che si allega (Allegato 2).

6. Criteri di affidamento incarichi direzione e coordinamento, progettista e collaudatore FESR DIGITAL BOARD (delibera n. 39)
[bookmark: _Hlk91533016]Il Consiglio esamina i criteri deliberati dal Collegio Docenti per il reclutamento delle figure previste per la realizzazione del progetto di cui al presente punto.
Al termine dell’analisi, il Consiglio, che concorda e approva, all’unanimità dei presenti
delibera
l’attribuzione dell’incarico di direzione e coordinamento alla Dirigente scolastica prof.ssa Tiziana Paola Rucco 
e i seguenti criteri di reclutamento di progettista e collaudatore:
	
1. PROGETTISTA (n. 1)


Requisiti di accesso 
	N. 1 PROGETTISTA

	Requisiti:
· Titoli professionali e culturali afferenti al progetto
· Esperienze maturate nei progetti FESR (settore progettazione) 
· Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico
· Competenze specifiche relative alla tecnologia digitale

Si richiede la conoscenza del Mercato Digitale MePa 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PROGETTISTA 
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Titoli professionali e culturali afferenti al progetto
	MAX 4 punti

	Esperienze maturate nei progetti FESR (settore progettazione)
	MAX 8 (PUNTI 2 per ogni incarico)

	Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico
	MAX 5 punti 

	Competenze specifiche relative alla tecnologia digitale
	MAX 8 punti



1. COLLAUDATORE (n. 1)
Requisiti di accesso
	N. 1 COLLAUDATORE

	Requisiti:
· Titoli professionali e culturali afferenti al progetto 
· Esperienze maturate nei progetti FESR (settore collaudo)
· Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico 
· Competenze specifiche relative alla tecnologia digitale



         TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COLLAUDATORE 
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Titoli professionali e culturali afferenti al progetto 
	MAX 4 punti

	Esperienze maturate nei progetti FESR (settore collaudo)
	MAX 8 (PUNTI 2 per ogni incarico)

	Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico 
	MAX 5 punti 

	Competenze specifiche relative alla tecnologia digitale

	MAX 8 punti



Qualora il numero di candidature superasse il limite delle unità previste, si procederà alla selezione adottando i criteri contrattati nel C.I.I. 


7. [bookmark: _Hlk83295793]Approvazione Avviso 20480/2021 “REACT EU -Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole” (delibera n. 40)
[bookmark: _Hlk91533942]La Dirigente illustra brevemente al Consiglio le caratteristiche del progetto, finalizzato alla realizzazione del potenziamento della rete nella sede Ciardo e al cablaggio ex novo della sede Pellegrino. L’obiettivo dell’avviso è, infatti, quello di dotare gli edifici scolastici di un’infrastruttura di rete capace di coprire gli spazi didattici e amministrativi delle scuole, nonché di consentire la connessione alla rete da parte del personale scolastico, delle studentesse e degli studenti, assicurando, altresì, il cablaggio degli spazi, la sicurezza informatica dei dati, la gestione e autenticazione degli accessi. La misura prevede la realizzazione di reti che possono riguardare singoli edifici scolastici o aggregati di edifici con il ricorso a tecnologie sia wired (cablaggio) sia wireless (WiFi), LAN e WLAN. 
L’intervento è finanziato con i fondi resi disponibili dal Regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia (REACT-EU), nell’ambito del Programma operativo nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR). Tale misura, in complementarietà con il Piano Scuola per la banda ultra larga del Ministero dello sviluppo economico, che prevede di collegare gli edifici scolastici entro il 2023 fino a 1 Gigabit/s in download e banda minima garantita pari a 100Mbit/s simmetrica, intende consentire a tutte le istituzioni scolastiche statali di poter fruire di adeguati livelli di connettività ai fini didattici e amministrativi. L’intervento è, altresì, ricompreso all’interno del complessivo Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), di cui al regolamento UE n. 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021.
Gli interventi ammissibili prevedono la realizzazione o il potenziamento delle reti locali cablate e wireless degli edifici scolastici, utilizzate dalle scuole a fini didattici e amministrativi, comprensivi di fornitura di materiali e strumenti per la realizzazione di cablaggi strutturati, fornitura e installazione di apparati attivi, switch, prodotti per l’accesso wireless, dispositivi per la sicurezza delle reti e servizi, compresi i dispositivi di autenticazione degli utenti (personale scolastico e studenti), fornitura e installazione di gruppi di continuità, posa in opera della fornitura ed eventuali piccoli interventi edilizi strettamente indispensabili e accessori. 
Sono inoltre ammissibili, entro i limiti di spesa definiti dal bando, i servizi di progettazione delle reti, di collaudo e di assistenza al collaudo, di eventuale dismissione dell’esistente, di configurazione degli apparati acquistati e degli accessi, di manutenzione, assistenza e gestione fino al massimo di un anno dalla data di realizzazione, addestramento e formazione del personale interno della scuola all’utilizzo delle reti realizzate.
Gli interventi devono assicurare il cablaggio degli spazi didattici e amministrativi delle scuole, consentire la connessione alla rete, in modalità wired e/o wireless, dei dispositivi utilizzati dai docenti, dal personale scolastico, dalle studentesse e dagli studenti, anche attraverso la gestione e autenticazione degli accessi, nel rispetto delle norme vigenti in materia di accessibilità ai sistemi informatici e telematici della Pubblica Amministrazione, di tutela della privacy e di sicurezza informatica dei dati, nonché delle norme vigenti in materia di protezione dell’ambiente e di risparmio energetico.
Il progetto presentato dall’Istituto prevede un importo di  30.813,40 da destinare alle forniture.
Il Consiglio, sentita la presentazione, all’unanimità dei presenti
delibera
l’approvazione del Progetto FESR Avviso 20480/2021 REACT EU “Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole” per l’importo complessivo di € 36.251,04, come da proposta presentata, che si allega (Allegato 3).

8. Criteri di affidamento incarichi direzione e coordinamento, progettisti e collaudatore FESR REACT EU – Reti cablate (delibera n. 41)
Il Consiglio esamina i criteri deliberati dal Collegio Docenti per il reclutamento delle figure previste per la realizzazione del progetto di cui al presente punto.
La dirigente si propone come progettista, essendo in possesso di specifica e documentata professionalità in relazione alla progettazione di reti locali cablate e wireless (laurea in fisica) al fine di garantire un coinvolgimento diretto nella progettazione dei lavori di cablaggio unitamente alla direzione e coordinamento del progetto (a titolo non oneroso).
Al termine dell’analisi, il Consiglio, che concorda e approva, all’unanimità dei presenti
delibera
l’attribuzione dell’incarico di direzione e coordinamento alla Dirigente scolastica Prof.ssa Tiziana Paola Rucco (a titolo non oneroso) e di progettista (a titolo oneroso)
e i seguenti criteri di reclutamento per progettisti e collaudatore:
1. PROGETTISTI (n. 2)
1^ progettista DS (in possesso di specifica e documentata professionalità)
2^ progettista:
Requisiti di accesso:
	N. 1 PROGETTISTA

	Requisiti:
· Titoli professionali e culturali afferenti al progetto
· Esperienze maturate nei progetti FESR (settore progettazione) 
· Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico
· Competenze specifiche relative alla progettazione di reti locali, cablate e wireless

Si richiede la conoscenza del Mercato Digitale MePa 


TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER PROGETTISTA 
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Titoli professionali e culturali afferenti al progetto
	MAX 4 punti

	Esperienze maturate nei progetti FESR (settore progettazione)
	MAX 8 (PUNTI 2 per ogni incarico)

	Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico
	MAX 5 punti 

	Competenze specifiche relative alla progettazione di reti locali, cablate e wireless
	MAX 8 punti




1. COLLAUDATORE (n. 1)
Requisiti di accesso
	N. 1 COLLAUDATORE

	Requisiti:
· Titoli professionali e culturali afferenti al progetto 
· Esperienze maturate nei progetti FESR (settore collaudo)
· Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico 
· Competenze specifiche relative al collaudo di reti locali, cablate e wireless



         TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COLLAUDATORE 
	ELEMENTI
	PUNTEGGIO

	Titoli professionali e culturali afferenti al progetto 
	MAX 4 punti

	Esperienze maturate nei progetti FESR (settore collaudo)
	MAX 8 (PUNTI 2 per ogni incarico)

	Documentata esperienza professionale nel settore tecnologico 
	MAX 5 punti 

	Competenze specifiche relative al collaudo di reti locali, cablate e wireless

	MAX 8 punti


Qualora il numero di candidature superasse il limite delle unità previste, si procederà alla selezione adottando i criteri contrattati nel C.I.I. 
9. Criteri di reclutamento esperti, tutor, corsisti, referenti valutazione, personale ATA per il PON FSE “Apprendimento e socialità” 
In mancanza di proposte formulate da parte del Collegio docenti, si rinvia ad una successiva seduta.

10. Riattivazione servizio distributori automatici di alimenti (delibera n. 42)
La Ds, prendendo atto del rientro in presenza per lo svolgimento delle attività didattiche, ripropone ai membri del Consiglio la riattivazione del servizio di distribuzione automatica degli alimenti.
Allo scopo di evitare assembramenti, il Collegio docenti ha proposto di vietare il loro utilizzo durante l’intervallo, limitandolo alle richieste una tantum degli alunni, che potranno uscire dall’aula uno per volta durante le ore di lezione. Il Prof. Colaci propone di aggiungere un distributore di bevande calde al secondo piano della sede Ciardo, per evitare che un numero troppo elevato di alunni acceda alle macchinette del primo piano. La DSGA informa il Consiglio che in data 15/09/2021 avrà un incontro con l’azienda e che, in quest’occasione, chiederà se sia possibile soddisfare la richiesta avanzata dal prof. Colaci. 
Il Consiglio d’Istituto pertanto all’unanimità
delibera 
la riattivazione del servizio ristoro, con le modalità sopra indicate.



11. Attività da retribuire con il FIS (delibera n. 43)
La Dirigente relaziona al Consiglio circa l’oggetto, ai sensi dell’art. 88 del CCNL scuola 2007/2009. 
Il Consiglio all’unanimità
delibera
nelle linee generali la ripartizione delle risorse e le attività da retribuire con il Fondo dell’Istituzione scolastica nell’a.s. 2021/2022. 
Le risorse del fondo dell’istituzione scolastica, comprese le economie dell’anno precedente, vengono suddivise tra le componenti professionali presenti nell’istituzione scolastica sulla base delle esigenze organizzative e didattiche che derivano dalle attività curricolari ed extracurricolari previste dal PTOF, nonché dal Piano annuale delle attività del personale docente e dal Piano annuale di attività del personale ATA. Verranno compensate tutte le attività previste dal PTOF con esplicita indicazione di obiettivi verificabili e di indicatori misurabili, pertanto oggetto di verifica delle prestazioni e dei risultati conseguiti.
In particolare, riguardo ai docenti vengono compensati i ruoli di sistema (collaboratori del Dirigente e responsabili di sede), il particolare impegno professionale ‘in aula’ connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa e didattica, ogni attività deliberata nell’ambito del PTOF (coordinamento di consigli, dipartimenti, commissioni e gruppi di lavoro, ruolo di referenza di specifiche aree), interventi didattici di sostegno/approfondimento, attività aggiuntive funzionali all’insegnamento.
Il fondo d’istituto destinato al personale ATA è assegnato per lavoro straordinario, intensificazione del carico di lavoro, ogni altra attività deliberata nell’ambito del PTOF, indennità di direzione al sostituto del DSGA. 

12. Esiti prove INVALSI 2021 classi quinte
La DS illustra un breve resoconto dei risultati delle prove Invalsi delle classi quinte, che confermano in linea generale l’andamento degli anni precedenti; i risultati sono generalmente inferiori rispetto a quelli rilevati nei Licei artistici del Centro-nord Italia, ma sono tendenzialmente migliori rispetto agli esiti registrati negli altri Licei artistici della regione. 
Invita i membri del Consiglio ad un’attenta lettura dei dati relativi agli esiti, pubblicati sul sito web.

13. Revisione “Regolamento d’Istituto” e “Patto di corresponsabilità” (delibera n. 44)
La DS comunica che il Collegio dei docenti ha ritenuto non necessario apportare modifiche al Regolamento d’Istituto, in cui erano già state inserite, all’inizio dell’a.s. 2020/2021 le integrazioni relative alle norme da adottare per prevenire e contenere le possibilità di contagio del virus Covid-19, le regole di erogazione e fruizione della DDI e della DAD, nonché le misure di prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo.
Il Consiglio concorda e all’unanimità
delibera
la riconferma del Regolamento d’Istituto per l’a.s. 2021-2022.


14. Revisione “Patto di corresponsabilità” (delibera n. 45)
La DS comunica che il Collegio dei docenti ha ritenuto anche di riproporre il Patto di corresponsabilità, in cui erano già state inserite, all’inizio dell’a.s. 2020/2021 le integrazioni relative alle norme da adottare per prevenire e contenere le possibilità di contagio del virus Covid-19, le regole di erogazione e fruizione della DDI e della DAD, nonché le misure di prevenzione e contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo.
Il Consiglio concorda e all’unanimità
delibera
la riconferma del Patto di corresponsabilità per l’a.s. 2021-2022.

15. Comunicazioni del Dirigente Scolastico
Il DS porta all’attenzione del Consiglio i seguenti argomenti di natura didattica:
a) Insegnamento di Educazione civica: i curricoli sono stati rivisti ed integrati da un gruppo di lavoro che ha partecipato alla formazione specifica organizzata dall’Ambito 17. Sono state calibrate diversamente le ore delle singole discipline afferenti l’insegnamento, introdotte altre attività, e soprattutto indicato le modalità di valutazione tramite realizzazione di un prodotto finale o compito di realtà.
b) Percorsi PCTO: sono in via di progettazione, in continuità con le esperienze degli scorsi anni, valutate positivamente in relazione agli esiti. Si svolgeranno anche all’esterno della scuola, rispettando i protocolli di sicurezza antiCovid.
Non essendo rilevati ulteriori argomenti di discussione, la seduta è tolta alle ore 20.30.
Il Presidente						                      Il Segretario verbalizzante
Sig.ra Giovanna Cammarota               	                                  Prof.ssa Giulia Pellegrino

