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Data e Prot. (vedi segnatura) 

Alle RSU di Istituto: 

Prof.ssa Colucci  Carluccio Simona 

Prof.Lezzi Pier Luigi 

Ai T.A.S. 

Ass. Amm.  Carrisi Patrizia 

Prof.ssa Dell’Anna Caterina 

Alle OO.SS. 

Al DSGA 

All’ALBO  

Oggetto: INFORMAZIONE SUCCESSIVA -  Compensi accessori a.s. 2020/2021 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 6 – comma 2 – del  C.C.N.L. Scuola 2016/2018;  

VISTO il D.L.vo 27 ottobre 2009 n.150; 

VISTO l’art.12  del Contratto Integrativo d’Istituto triennio 2018/2021 a.s.  2020/2021  

 

RENDE NOTI 

 

i prospetti in forma aggregata relativi all’utilizzo del Fondo d’Istituto e delle altre risorse oggetto di 

contrattazione annuale. L’Allegato è parte integrante del presente Atto. 

 

Le R.S.U. d’Istituto hanno facoltà di prendere visione dei prospetti analitici (riportanti il numero dei 

dipendenti impegnati, le attività, gli impegni orari e i relativi importi) depositati presso l’Ufficio del Direttore 

S.G.A.   

                                                                                                                 La Dirigente Scolastica  

Prof.ssa Tiziana Paola Rucco) 

  Firmato digitalmente 

Firma per ricevuta 

 

RSU  Colucci Carluccio Simona  U.I. L.    ………………………….. 

Lezzi Pierluigi          C.I.S.L.    ………………………..… 

TAS  Carrisi Patrizia    C.I.S.L.   .…………………………… 

  Dell’Anna Caterina  U.I.L.  ……………………………. 

OO.SS.  

 

 

mailto:lesl03000r@istruzione.it
mailto:lesl03000r@pec.istruzione.it


 

➢ FONDO DI ISTITUTO PERSONALE DOCENTE 
  

Area Attività 
n. docenti 

(tot 103/146) 
n. ore 

Importo 
Lordo dip 
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Collaboratori DS (responsabili sedi) 2 230 € 4025,00 

Co-responsabili sedi 

 

  

2  60 € 1.050,00 
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. Docenti classi Quinte (predisp. Nuovo Esame 

stato) 

// // // 

Gruppo Invalsi // // // 
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Coordinatori  Dipartimenti  disciplinare e Area 

sostegno 

17 206 € 3605,00 

Coordinatore Consigli di classe  47 808 € 14297,50 

Referente BES Consigli di Classe 43 215 € 3.762,50 

Responsabili formulazione orario 2 63 € 1050,00 

Animatore digitale 1 40 € 700,00 

Tutor docenti anno di prova 7 70 € 1225,00 
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Interventi di sostegno -- -- -- 
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Coordinatore centro sportivo scolastico 1 // // 

Gestione sito web 1 20 € 350,00 

Coord. PCTO (org. autonomia 1 // // 

Responsabile organizzazione eventi 1 15 € 262,50 

Referenti  ed. salute, legalità, ambiente *      2 30 € 525,00 

Referente cyberbullismo * 1 10 € 175,00 

Referenti BES Istituto* 2 30 € 525,00 

Referente per la Valutazione d'Istituto e 

Invalsi* (F.S. Area 3) 

1 // // 

Referente viaggi istruzione e visite guidate 1 8 € 140,00 

Referente Liceo coreutico * 1 14 € 245,00 

Referente educaz. sviluppo sostenibile* 1 // // 

Referente sostegno e alunni adottati 1 10 € 175,00 

Referente educazione civica 1 25 € 437,50 



Referenti Covid 4 40 € 700,00 

Unità di Autovalutazione  15 35 € 612,50 

Commissione viaggi e  visite guidate  // // // 

Commissione esami integrativi/idoneità // // // 

Gruppo pubblicizzazione e 
documentazione  

3 130 € 2275,00 

Gruppo organizzazione eventi 17 40 € 700,00 

Team digitale 4 137 € 2397,50 

Gruppo PON e Progetti PTOF 
   12        //  // 

Equipe orientamento (3h/missione+ attività 

connesse) 

8 216 € 3780,00 
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Opening - pagine d'arte            4                 // // 

Preparazione accesso AND            1                //  // 

Scuola, sport e disabilità (tutoraggio)            1                 // // 

 
  economie € 6638,90 

 
 

➢ FUNZIONI STRUMENTALI AL PTOF  
   Area  Docente n. ore Importo Lordo dip. 

Area 1: Offerta formativa e qualità 
n. 1 

39 € 682,50 

 Area 2: Interventi e servizi per gli 

studenti 
n. 2 30+30 € 1050,00 

Area 3: Sviluppo professionale delle 

risorse e innovazione n. 1 
28 

€ 490,00 

Area 4: Rapporti con il territorio e le 

Istituzioni –orientamento ingresso- 

itinere 
n. 1 

50 

€ 875,00 

Area 4: Rapporti con il territorio e le 

Istituzioni –orientamento uscita n. 1 
36 € 350,00 

Area 5: Inclusione 
n. 1 

45 € 787,50 

 
n. 7 

242 € 4235,00 

 
 

economie € 12,27 

 
   
 



➢ ATTIVITÀ SPORTIVA 

Docenti n. ore Importo Lordo dip 

// // //  

 economie € 7912,86 

  
➢ AREE A RISCHIO 

Docenti n. ore Importo Lordo dip 

// // //  

 economie € 860,80 

 
➢ ORE ECCEDENTI SOST. DOC. ASSENTI 

Docenti n. ore Importo Lordo dip. 

29 70 € 2170,00 

 economie € 5054,44 

 
 

➢ CORSI DI RECUPERO ESTIVI 
Tipologia Docenti n. ore Importo Lordo dip. 

Docenti  interni // // 
// // 

Docenti esterni // // 
// // 

  
economie 287,22 

   
➢ COMPENSI TUTOR PCTO 
Tipologia personale N. totale n. ore Importo Lordo dip. 

Docenti 33 560 € 9800 

ATA // // // 

 
➢ BONUS DI VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE 

Tipologia personale N. totale n. compenso pro-capite Importo Lordo dip. 

Docenti 144 € 81,46 € 11731,58 

ATA 26 € 112,80 € 2932,90 

 



 
➢ ATTIVITÀ AGGIUNTIVE PERSONALE ATA 

DESCRIZIONE Qualifica  UNITA  

 N.ORE 

TOT    Importo lordo dip.  

Lavoro straordinario ASS. AMM. 8  132 € 1.914,00 

Lavoro straordinario ASS. TEC. 3  55 € 797,5 

Sostituz.coll.assenti ASS. AMM. 7 60                   € 870,00  

Lavoro straordinario  COLL.SCOL            13  265 € 3.312,50 

Sostituz.coll.assenti COLL.SCOL              0 0              € 0,00  

Intensificazione  ASS. AMM. 8 160 € 2.320,00 

Intensificazione ASS. TEC. 3 15 € 217,5 

  economie € 2981,97  

 

 

➢ INCARICHI SPECIFICI DEL PERSONALE ATA 
  QUANTITA' QUALIFICA Importo Lordo Dip. 

BUDGET  INCARICHI SPECIFICI      € 2.755,77  

ASSISTENZA SCRUTINIO ELETTRONICO – 

GESTIONE SICUREZZA BACKUP-ANTIVIRUS 

ECC. 
1 

ASS. TECN. € 280,00 

ASSISTENZA SCRUTINIO ELETTRONICO 
1 

ASS.AMM. € 285,00 

COORDINAMENTO INTERVENTI DI 

MANUTENZIONE – RAPPORTI CON ENTE 

TERRITORIALE E DITTE – RICHIESTE 

MATERIALE – INVENTARIO 

2 
ASS. AMM. € 300,00 

SUPPORTO PROGETTI ED ATTIVITA’ 

EXTRACURRICULARI  1 
ASS. AMM. € 400,00 

RESPONSABILE DELLA GESTIONE 

DOCUMENTALE,  PROTOCOLLO 

INFORMATICO E PUBBLICAZIONE ATTI 
1 

ASS. AMM. € 300,00 

MONITORAGGI  AREA PERSONALE  
1 

ASS. AMM.  € 285,00 

SERVIZI ESTERNI 
1 

COLL. SCOL. € 180,00 

SUPPORTO ATTIVITA’ DIDATTICHE DI 

LABORATORIO-MANIFESTAZIONI/MOSTRE 

“PELLEGRINO” 
1 

COLL. SCOL. € 180,00 

SUPPORTO ATTIVITA’ DIDATTICHE DI 

LABORATORIO-MANIFESTAZIONI/MOSTRE 

“CIARDO” 
1 

COLL. SCOL. € 180,00 



PRIMO SOCCORSO E COLLABORAZIONE 

CON GLI ASSISTENTI ALL’HANDICAP 

“PELLEGRINO” 
1 

COLL. SCOL. € 180,00 

PRIMO SOCCORSO E COLLABORAZIONE 

CON GLI ASSISTENTI ALL’HANDICAP 

“CIARDO” 
1 

COLL. SCOL. € 180,00 

 
 

economie € 5,77 

 
 

➢ ORE ECCEDENTI SOST. ATA. ASSENTI 
COLLABORATORI SCOLASTICI n. ore Importo Lordo dip.  

n. 0 0 € 0 

 
 

➢ INDENNITÀ DI DIREZIONE DSGA 
 

Qualifica Quantità Importo Lordo dip 

DSGA 
n. 1 4.583,84 

  
➢ INDENNITÀ DI DIREZIONE SOSTITUTI  DSGA 

 
Qualifica Quantità Importo Lordo 

ASS. AMM.VI 
n. 2  € 1.139,52 

 
economie 

€ 49,64 

 

 
 

 
 
 


