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SCHEDA DI VALUTAZIONE PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO
(L.170/15 art. 1, cc. 126-129)
ANNO SCOLASTICO 2019/2020

Docente: Disciplina insegnata:

AREE DI RIFERIMENTO

A) Qualita dell'insegnamento e contributo al miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché al successo
formativo e scolastico degli allievi

B) Risultati ottenuti dal docente e dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli
alunni e dell'innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla
documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche

C) Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale

Il sottoscritto chiede I’attribuzione del bonus premiale per I’a.s. 2019/2020.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita, di aver svolto i seguenti incarichi/attivita:

Incarico/Attivita AREA DI Documentazione
RIFERIMENTO
da produrre
O Docente che ha supportato A-B Breve relazione personale
I’implementazione e 1’utilizzo della che descriva D’attivita svolta
piattaforma G-suite (max 1 pagina)
O Coordinatore di classe A-C -
05
0 1-2-3-4
O Coordinatore di dipartimento A-B-C -
0 sostegno
O Docente che ha coordinato/partecipato ad A-B Breve relazione personale
attivita progettuali di particolare rilevanza indicante: progetto, ruolo
per ricaduta didattica, educativa, di nel progetto, impegno
orientamento (non gia retribuite da FIS e da orario, collaborazioni con
verificare su rendicontazione dei altri docenti, studenti
responsabili dei progetti): coinvolti, risultati raggiunti
O Giornata/Treno memoria (max 1 pagina)
O Db d’essai
[0 Desco Artemisia
[0 Notte Bianca
B Rete dono
[0 Docente che ha svolto ruoli organizzativie | C Breve relazione personale
di supporto alla DS nell’ambito della che descriva I’attivita svolta
gestione dell’emergenza Covid (protocolli di (max 1 pagina)
sicurezza, predisposizione piano di utilizzo
locali, tutela del personale)

Lecce, Firma del docente
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VALUTAZIONE
(parte riservata al DIRIGENTE SCOLASTICO) *

DOCENTE: A.S. 2019/2020

INCARICO/ATTIVITA’ (dichiarati) AREE DI SI/NO* IMPORTO
RIFERIMENTO

ATTRIBUZIONE DEL BONUS Si NO*

IMPORTO

Ev. QUOTA AGGIUNTIVA
(da economie)

TOTALE

*MOTIVAZIONI NON RICONOSCIMENTO

Lecce,

I Dirigente Scolastico
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